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1、 采购原因
红旗水质净化厂占地约4.6万平方米，地理位置较为偏僻且固定资产等总投资较大约6亿元，为保障政府资产及我司员工的人身安全，现拟申请24年安保服务外包工作。因厂区24小时运行，厂区设有前后门岗位，要求前后门24小时有人员值守，每天两人，大门一人、后门一人,合计安保人员5人，采取两班倒、5人轮班模式上班。
2、 岗位安排
	岗位名称
	岗位要求及安排
	工作时间

	保安
	每班次2人，分别值守前后门，后门人员工作职责涵盖厂区内巡逻。服务期限9个月。男性安保人员，初中及以上学历，年龄18-55周岁。
	24小时制，2人。
5人轮岗上班，每个班次12小时制。


3、 费用预算
	项目
	价格（元/人/月）
	人数
	月总价（元/月）
	4月-12月合计

	保安
	5290
	5
	26450
	238050（含税价）


注：
1. 以上费用包含人员薪酬、员工福利、税金等所有相关费用；
2. 安防器具、夜间巡逻器具、对讲机、车辆指挥器具、荧光背心、战斗消防服等。

附件：珠海汇华水质净化有限公司安保工作内容及岗位职责

1. 必须坚持进出登记管理制度，所有进出水厂的人员和车辆必须登记在册，闲杂人员一律不准进入厂区。
2. 水厂大门必须实行24小时关闭，如果有车辆进出待做好登记并获得同意后才开启大门进出然后关闭；对进厂车辆礼貌打招呼询问来访事由，出厂车里礼貌微笑敬礼送别。
3. 负责厂区财产安全，非业务联系单位的机动车辆和外来人员，一律不得在大门停放和进入厂区。
4. 对出入水厂车辆运载的物资进行核查核实，非生产需要，严谨易燃易爆等危险品进入水厂。
5. 发现问题及时处理、记录并报告；处理不了的事项及时向水厂主管领导汇报；若发生危及公司和员工生命财产安全、触犯国家法律法规的，应立即拨打报警电话，并做好记录后报告公司相关领导。
6. 上班期间，严禁在值班岗亭内闲聊嬉闹。
7. 禁止酒后上岗。
8. 负责门卫值班岗亭、监控室和卫生区域的清洁卫生。
9. 负责厂区内巡逻，及晚上办公楼巡逻。
